
DEBOUCHÉS

• Collectivités et territoires de moins de
50 000 habitants (type de communauté
de communes...) : Agent de développement
local auprès des collectivités territoriales,
des établissements publics de coopéra-
tion intercommunale, des associations,
Chargé de mission plan local d’insertion,
Chargé de mission communal ou inter-
communal, Responsable du contrat édu-
catif local, Coordonnateur des agents de
médiation communaux.
• Collectivités et territoires de plus de
50 000 habitants : Encadrement intermé-
diaire des petites et moyennes structures
sociales et socioculturelles, communales
ou intercommunales, Coordonnateur
intermédiaire du contrat éducatif local,
Coordonnateur d’équipes d’agents de
médiation de quartier, Agent de dévelop-
pement local.

• Institutions et dispositifs publics :
Conseiller auprès des Missions locales
pour l’Emploi, Personnel intermédiaire
des CAF, des Conseils généraux, des
Fédérations de maintien à domicile, des
Fédérations d’Education Populaire.

ORGANISATION DES ÉTUDES

Sur une année universitaire, 450 heures
d’enseignement + 120 heures de projet
tuteuré + 15 semaines de stage.

Assiduité et contrôle des connaissances :
la pratique du contrôle continu des connais-
sances pour l’attribution du diplôme im-
plique la participation des étudiants et
stagiaires à tous les cours.
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La Licence Professionnelle Intervention sociale spécialité Développement

social et socioculturel local  (Domaine Sciences humaines et sociales) vise

à associer compétences techniques en ingénierie de projet et maîtrise des

différents déterminants d’un territoire donné.
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PROGRAMME
U.E. 1 : HOMOGÉNÉISATION DES CONNAISSANCES
Les métiers du social et du socioculturel
La décentralisation
Les principes de la gestion publique et associative

U.E. 2 : LES PUBLICS DU DÉVELOPPEMENT LOCAL
Les groupes sociaux : analyse et interactions
La population en France
Les enjeux sociaux et socioculturels actuels
Approche de la psychologie des publics
Sensibilisation aux phénomènes interculturels

U.E. 3 : LES INSTITUTIONS SOCIALES ET CULTURELLES LOCALES
Sociologie des organisations

Les acteurs du développement social et culturel local
La politique de la ville
Le projet social et culturel local : étude de cas

U.E. 4 : CONDUITE DE PROJET
Techniques d’expression professionnelle orale et écrite
Techniques d’enquête et d’entretien
Partenaires et réseaux : approche d’une analyse des dynamiques
Méthodologie de projet, Méthodologie d’évaluation
Analyse des pratiques professionnelles
Pratique d’une langue étrangère

U.E. 5 : PROJET TUTEURÉ
U.E. 6 : STAGE

Dépôt des candidatures 
uniquement par Internet, à partir
du 1er mars 2012.
Le calendrier et les modalités
de candidatures vous seront
communiqués sur le site Internet
de l’IUT.

Journée Portes Ouvertes : 
samedi 11 février 2012 de 10h
à 17h. 
Plus d’informations sur le site 
Internet de l'IUT.

Pour plus d’informations, 
contacter le secrétariat Carrières
Sociales LP.
Formation Initiale :
01 42 86 48 03
Formation Continue :
01 42 86 48 04

PUBLICS VISÉS
Cette formation s’adresse aux
titulaires d’une L2 en Sciences
humaines et sociales, Droit, AES,
Psychologie, sciences écono-
miques, d’un DUT Carrières
Sociales ou tout 1er cycle au
contenu social suffisant (BTS
Conseiller en Economie Sociale
et familiale) ou aux salariés ayant
exercé des responsabilités pro-
fessionnelles dans le domaine
social et pour lesquels la vali-
dation d’acquis est possible.

VALIDATION 
D’ACQUIS
Les connaissances acquises
dans d’autres cycles de forma-
tion ou par l’expérience profes-
sionnelle peuvent être validées.
Les demandes de validation des
acquis seront examinées par
une commission ad hoc.

CONDITIONS
D’ADMISSION
Les candidatures sont retenues
après un examen du dossier. Les
admissibles seront ensuite convo-
qués à une épreuve écrite et à un
éventuel entretien de motivation.

FINANCEMENT 
ET COÛT
Tous les candidats en Formation
Continue ou en Formation Ini-
tiale doivent s’acquitter person-
nellement des droits d’inscription
annuelle à l’Université (environ
180€). 

En Formation Continue le coût
est de 5050€. Le cycle peut
être financé par l’employeur si
la formation est incluse dans le
plan de formation de l’entreprise
ou par un OPCA (FONGECIF,
AGECIF, UNIFORMATION,…). Il
appartient au candidat d’effec-
tuer les démarches nécessaires
auprès des organismes com-
pétents.

IUT Paris Descartes
143, avenue de Versailles
75016 PARIS
Tél. +33(1)42 86 47 00
http://www.iut.parisdescartes.fr
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Exelmans, Mirabeau, Eglise d’Auteuil, Chardon Lagache

22, 72, PC1, 62

Ligne C, station Pont du Garigliano

T3 station Pont du Garigliano
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